
 
 

 از آزمون مهارت  به غیر مقایسات بین آزمایشگاهی
 مقدمه

  (PT)ها را ملزم نموده است تا در آزمون مهارت  در خصوص اطمینان از اعتبار نتایج، آزمایشگاه  ]ISO/IEC 17025 ]1المللی استاندارد بین  2-7-7بند 

آزمایشگاهی چه مواردی  مشارکت نمایند. با این وجود، هیچ راهنمایی در خصوص اینکه این سایر مقایسات بین   (ILCs)آزمایشگاهی  و/ یا مقایسات بین

آزمایشگاهی  ، تشریح سایر مقایسات بیناین بروشور آموزشیهدف شوند، ارایه نشده است. مقایسه می  PTتوانند باشند یا به صورت اساسی، چگونه با می

 باشد. می   PTهای آنها در مقایسه با  موجود و اشاره به بعضی از محدودیت 

دهند  های یکسانی از یک نمونه آزمون همگن و پایدار را مورد آزمون قرار می ها بخشآزمایشگاهی وجود دارد که در آنها، آزمایشگاه سه نوع مقایسه بین

 شوند: که هر یک از این انواع، با هدف مورد نظر خود مشخص می 

 

 

 

 

 

 

 

 

کنندگان و ارایه زیرساختی به آنها  به صورت مشخص برای ارزیابی عملکرد شرکت آزمایشگاهی است که  مقایسه بین  نوعی  PTنکته کلیدی این است که  

آزمایشگاهی نبوده و بنابراین با توجه به هدف  اعتبار نتایج خود، طراحی شده است. این مورد، هدف کلیدی، دو نوع دیگر مقایسه بین  یجهت پایش و ارزیاب

باید نسبت به آنها آگاهی داشته باشند. فقط آزمون   PTها هنگام استفاده از آنها به جای باشند که آزمایشگاه مورد نظر آنها، دارای تعدادی محدودیت می

 اجرا شده باشد.   ]ISO/IEC 17043  ]4مهارت بایستی به طور کامل مطابق با استاندارد شایستگی  

 گیریارزیابی عملکرد روش اندازه 
بودن آن برای هدف   و تعیین مناسبدارای چه عملکردی بوده گیری مشخص یک روش اندازه اینکه ارزیابی ه منظور ب آزمایشگاهیاین نوع مقایسات بین 

از    عضیبشود.  آزمایشگاهی اغلب با عنوان »مطالعه عملکرد روش« یا »مطالعه مشارکتی« ارجاع داده می مقایسات بین  اند. به اینمورد نظر طراحی شده 

 عبارتند از: پایش عملکرد آزمایشگاه  برای    PT  عنوان جایگزین  بهآزمایشگاهی  مقایسات بین  های استفاده از این نوعمحدودیت 

است. مگر    گذاریصحه  که در حالگیری  اندازه   شهمان رو  به این معنی که  کنندگیری یکسان استفاده مییک روش اندازه  از  کنندگانشرکت کلیه   •

عملکرد    آزمایشگاهی،مقایسه بین  کار گرفته شود، چنینکننده بهتوسط آزمایشگاه شرکت صورت روزمره    گیری بهاین روش اندازه در مواردی که  

هایی همچنین امکان مقایسه عملکرد با سایر آزمایشگاه   دهد.مورد ارزیابی قرار نمی  خود  زمرهگیری روآزمایشگاه را با استفاده از روش اندازه   روزمره

 سازد. کنند را فراهم نمیگیری جایگزین استفاده میهای اندازه که از روش 

نداشته  پایداری را    های کیفیکنترل اجرایی و  های  کنندگان روششرکت   ممکن استبوده و در نتیجه    جدید  ،گیریروش اندازه احتمال دارد که   •

 زمره نباشد. استفاده رودهنده  انعکاس شده    باشند و در نتیجه عملکرد مشاهده

باشند، گزارش این  ها دارای نوسانات یکسان میدر صورتی که مدل آماری مورد استفاده، بر این فرض استوار باشد که کلیه آزمایشگاه  •

 دهد.کننده ارایه نمیآزمایشگاهی، اطلاعاتی در خصوص عملکرد شرکت مقایسه بین 
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را  های متعددی ، نمونه کنندگانمستلزم آن باشد که شرکت طراحی مطالعه ممکن است  •

. این  بر روی مواد آزمون انجام دهندرا  تکراری متعددی  های  آزمونیا    ارزیابی کنند و/

های روزمره که توسط آزمایشگاه انجام  ها یا آزمون گیری موضوع ممکن است نماینده اندازه 

 شود، نباشد. می

گیری مورد  آزمایشگاهی ممکن است این باشد که روش اندازهگیری مقایسه بیننتیجه •

 ارزیابی، معتبر نباشد. 

 

 تعیین مشخصات مواد مرجع نماینده 
برای یک ماده مرجع    ( برای تعیین مقدار یک ویژگیILCآزمایشگاهی )این نوع مقایسات بین 

گیری بیان شده  قطعیت اندازه شوند که به صورت معمول همراه با یک عدم نماینده، استفاده می 

میمی داده  ارجاع  ماده«  گواهینامه  صدور  »مطالعه  عنوان  با  آنها  به  اغلب  شود.  باشند. 

 از:   عبارتند  PTعنوان جایگزین  آزمایشگاهی به  استفاده از این نوع مقایسات بینهای  محدودیت 

گیری روزمره باشد به عنوان مثال تکرارهای  کارگیری روش اندازه این احتمال وجود دارد که آزمون ماده مرجع نماینده نیازمند مراقبت بیشتری در به  •

دهی به صورت کامل متفاوت )مانند کلیه تکرارهای معتبر به جای میانگین نتایج(. در نتیجه، چنین های گزارش بسیار بیشتر و/ یا استفاده از قالب 

 کند.گیری خود را فراهم نمیهای اندازه ، امکان ارزیابی عملکرد آزمایشگاه بر اساس استفاده روزمره از روش آزمایشگاهیمقایسه بین 

کننده بوده ولی اطلاعات مربوط به عملکرد کلیه  های شرکت آزمایشگاهی ممکن است شامل نتایج آزمایشگاه گزارش حاصل از چنین مقایسه بین  •

 ها را به صورت جداگانه ارایه ندهد. آزمایشگاه 

مواد  بر روی  را  تکراری متعددی  های  آزمون یا    را ارزیابی کنند و/های متعددی  کننده درخواست شود که نمونه های شرکت ممکن است از آزمایشگاه  •

 شود، نباشد. های روزمره که توسط آزمایشگاه انجام می ها یا آزمونگیری . این موضوع ممکن است نماینده اندازه انجام دهند  مرجع نماینده

 آزمایشگاهیسایر مقایسات بین 

ممکن است با هدف ارزیابی    شونداجرا نمی   ISO/IEC 17043  طور کامل مطابق با الزامات  آزمایشگاهی هرچند بهبرخی دیگر از مقایسات بین 

تعریف شده باشند   ]EA-2/21 ]5چنان که در کوچک  آزمایشگاهی مقایسات بین کنندگان طراحی شده باشند. این موارد شاملعملکرد شرکت 

.  هر  شودبخشی از یک نمونه واحد برای دو یا سه آزمایشگاه ارسال می آزمایشگاهی با نمونه تقسیم شده باشند به این معنی که یا مقایسات بین 

چنان  ای جامع  اند، ممکن است مقایسه کنندگان طراحی شده طور مشخص برای ارزیابی عملکرد شرکت   بهآزمایشگاهی  مقایسات بین   این نوعچند  

آزمایشگاهی  بین  مقایسه  ه ندهند. در چنین مواردی، آزمایشگاه باید شایستگی سازمانی که مدیریتیارا  ،کندفراهم می (PT) یک آزمون مهارت که  

 (. ISO/IEC 17025  6-6بند  سازمانی را با دقت ارزیابی نماید )فراهم شده برون   خدماتمناسب بودن  را بر عهده دارد و نیز  

 سایر اطلاعات/ مطالعه بیشتر
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